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Elaborado de acordo com a publicacdo da Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 53-D/2020, de
20 de julho e em alinhamento com o Decreto-Lei n.° 10-A/2020, de 13 de marco, atualizado pelo
Decreto-Lei n.° 39-A/2020, de 16 de julho, assim como, as “Orientagdes de higiene e¢ seguranga”,
validadas pela Direcdo Geral de Saude ¢ as “Orientagdes para a recuperagdo e consolidagdo das
Aprendizagens”, ME, agosto 2020. A 29 de janeiro, acresceram-se as alteracdes definidas no
Decreto-lei n.° 3-D/2021 e na Portaria n.° 23-A/2021.

A atualizacdo foi efetuada segundo o Documento “Referencial Escolas — Controlo da transmissao
de COVID-19 em contexto escolar” de 2021/2022, que resulta da reviséo realizada pela Direcdo-
Geral da Saude, ao referencial ja existente, a luz dos principios de evidéncia e conhecimento
cientifico, bem como da evolucdo da situacdo epidemioldgica, ndo apresentando alteracdes de
relevo, pelo que a sua aplicacdo ndo terd impacto significativo nos estabelecimentos de educacgédo

e/ou ensino relativamente ao seu funcionamento no ano letivo 2020/2021.

| 1. ENQUADRAMENTO |

O nosso Agrupamento situa-se num meio rural e muitos dos alunos residem em localidades
dispersas e isoladas. Ha localidades onde o acesso a internet e redes moveis € muito deficitario e até
inexistente, ndo permitindo o acesso regular a determinados recursos e/ou plataformas, apesar de,

em algumas localidades desta area do concelho ja estar disponivel a fibra ética.

O Programa Escola Digital permitiu contemplar os alunos subsidiados do Agrupamento com Kits
digitais, que incluem mochila, computador portatil, Hotspots com cartdo de acesso a internet e
Headphones. Estes equipamentos tecnoldgicos foram uma mais valia no sentido de apoiar as
familias e mais concretamente os alunos identificados com um ndmero insuficiente dos
equipamentos referidos para as necessidades de trabalho, estudo, acesso a informacdo e
comunicacdo, necessarias a implementacdo do regime misto ou ndo presencial. No entanto, ainda
persistem dificuldades em acompanhar regularmente as atividades de ensino a distancia, algumas
delas dificilmente solucionéaveis (abrangéncia de todos os alunos com necessidades reais de
equipamentos informaticos, zonas geograficas sem acesso a internet e falta de literacia digital nas
familias). No entanto, sendo a educagdo um direito de todos, € nosso compromisso assegurar, de

modo responsavel, as aprendizagens essenciais a todos 0s alunos do Agrupamento.

Assim, o presente documento propde definir orientacBes claras de organizacao e atuagdo sobre os
procedimentos a ter nos diferentes niveis de ensino, recorrendo em primeira instancia, a elaboragao

deste documento que abrange trés regimes diferenciados de ensino/aprendizagem.
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O desenvolvimento de um plano é um processo em constante construcdo, alicercado na procura
permanente das melhores respostas as caracteristicas da nossa comunidade escolar, quer ao nivel
tecnoldgico, quer das suas competéncias digitais. O Plano de Ac¢édo para o Desenvolvimento Digital
das Escolas - PADDE do Agrupamento, que visa melhorar a capacitacdo digital da comunidade
educativa, € uma das formas concretas e mais significativas de corresponder as necessidades

identificadas nesta area em concreto.

Independentemente da sua estrutura e modos de acao, o plano deve ter como principio fundamental
chegar/abranger todos os Alunos, bem como a boa prossecucdo dos objetivos estabelecidos no
Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria, Estratégia Nacional de Educacdo para a
Cidadania, nas OrientacOes Pedagdgicas para a Educacdo Pré-Escolar e nas Aprendizagens
Essenciais, recorrendo aos meios necessarios para tal. Deve, por isso, ter em conta 0s principios ja
existentes no desenho das Medidas Universais, Seletivas e Adicionais que ja& tinham sido
adotadas/definidas no ambito da Educacéo Inclusiva, regulamentado no Decreto-Lei n.° 54/2018, de
6 de julho.

Neste processo, as liderancas intermédias assumem um papel essencial, designadamente:

a) Os Coordenadores de Ciclo/Departamento, nas questdes do acompanhamento e da concretizacao

das orientac6es pedagdgicas.

b) Os Diretores de Turma/Professores Titulares de Turma/Educadores de Infancia, na organizacao e

gestdo do trabalho do Conselho de Turma/Equipas Pedagdgicas.

c) Os Educadores de Infancia a quem cabe o papel de acompanhar o desenvolvimento de

competéncias das criangas em meio familiar.

d) A Equipa da EMAEI a quem compete 0 apoio aos alunos e as respetivas familias para quem

foram mobilizadas Medidas Seletivas e Adicionais.

e) A Biblioteca Escolar, no que se refere a disponibilizacdo e acesso de diversos recursos

facilitadores e enriquecedores das aprendizagens.

e) O Conselho Pedagdgico para monitorizar e avaliar todo o trabalho realizado.

2. CONDICOES GERAIS DE ACESSO AOS EDIFICIOS E DE UTILIZACAO DE
ESPACOS FECHADOS

e O horério de funcionamento dos Estabelecimentos de Ensino do Agrupamento mantém-se na

sua globalidade.

PLANO DE AGAO - Orientagdes do Ano Letivo 2021/2022 Pagina 4 de 34



A presenca de qualquer elemento da comunidade escolar no espaco do ACMLP e,

naturalmente condicionada e controlada pelo exercicio de monitorizacdo, o qual se espera que

todos respeitem, abstendo-se de estar presentes em caso de manifestacdo de sintomas da

COVID-19.

e Qualquer pessoa com 10 ou mais anos de idade deve utilizar méascara comunitéria certificada
Ou mascara cirurgica.

¢ Nas criangas com idade inferior a 5 anos a utilizacdo de mascara ndo esta recomendada.

e Para as criancas que frequentam o 1.° CEB, independentemente da idade, a utilizacdo de
mascara comunitaria certificada ou mascara cirargica é fortemente recomendada, quando
cumpridas as indicac6es da Direcdo-Geral da Saude constantes do Referencial para as escolas.

e A utilizacdo de maéscara deve ser sempre adaptada a situacdo clinica, nomeadamente nas
situacBes de perturbacdo do desenvolvimento ou do comportamento, insuficiéncia respiratoria,
imunossupressao, ou outras patologias, mediante avaliacdo caso-a-caso pelo médico assistente.

e Sera disponibilizada solucdo antissética de base alcodlica (SABA) a entrada de todos os
recintos/espacos.

o Desinfecdo/higienizagdo de mé&os obrigatéria na entrada e saida dos Estabelecimentos de
Ensino do Agrupamento.

e Ultilizacao de tapetes desinfetantes de cal¢ado a entrada/saida dos edificios.

e Maximizacdo do distanciamento fisico, quer do ponto de vista da circulacdo, quer do ponto de
vista da utilizacdo dos espacos de, pelo menos, 1 metro.

¢ A entrada no edificio na Escola Sede sera da seguinte forma:

% Alunos do 2.° Ciclo — Porta Principal.

¢+ Alunos do 3.° Ciclo — Porta lateral direita (do lado do Bar e Sala de Palco).
e A entrada no edificio do Centro Escolar da Carvoeira sera da seguinte forma:

¢+ Alunos do Pré-Escolar — Entrada pelo piso inferior.

¢+ Alunos do 1.° CEB - Entrada principal.

¢+ Alunos do Clube Aprender e Brincar - Entrada principal.

e Respeitar os percursos de um s6 sentido que estdo devidamente identificados na circulacao
dentro dos edificios e diversos espacos fechados.

e Respeitar a disposicdo das cadeiras nas salas de aula, as quais garantem o distanciamento

social.

e Garantir a limpeza, desinfecao e ventilacdo de espagos de uso, com a regularidade adequada.
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Sempre que possivel, e desde que tal ndo comprometa a seguranca dos Alunos, devem manter-
se as janelas e/ou portas abertas, de modo a permitir uma melhor circulagéo do ar e evitar

toques desnecessarios em superficies.

Respeitar a distancia dos diferentes balcGes de atendimento (e.g.: Servicos Administrativos;

Bar; Papelaria; ...).

A circulagdo nos espagos interiores e exteriores deve ser feita cumprindo a

sinalizacdo/indicacgdes existentes.

Nos espagos exteriores 0s Alunos devem cumprir o espaco reservado a sua Turma.

Refeitdrio: a deslocagdo para a sala de refeicdes, sera desfasada, para evitar o cruzamento dos
Alunos, seguindo as orientagfes do plano definido para o efeito. Os Alunos em fila para o
refeitério devem manter a distancia recomendada. Antes e depois das refeicdes, os Alunos
devem lavar as mdos. Os lugares serdo marcados, de forma a assegurar o maximo de
distanciamento fisico possivel e devem ser respeitados os codigos de cores definidos (laranja e
azul). Higienizacdo e desinfecdo de mesas e cadeiras, ap6s cada utilizagéo.

e Em todos os espagos escolares com limitagdes de utilizadores, estardo afixadas nas portas de
acesso aos respetivos espacos, 0 numero maximo de utilizadores (e.g.: Biblioteca; Casas de
Banho; ...), fazendo-se cumprir as regras de ocupacao e acesso.

e Sera privilegiada a via digital ou telefonica no contacto com os Encarregados de Educacéo.
Nos casos em que seja necessario reunir presencialmente, estas reunibes deverdo ser,
preferencialmente, individuais ou em pequenos grupos, mantendo as medidas de higiene e
distanciamento. Excetuam-se, no inicio do ano letivo, as reunides presenciais previstas com 0s
Encarregados de Educacdo dos alunos com primeira matricula no Pré-Escolar, alunos que
ingressam no 1.° ano de escolaridade no Ensino Basico e alunos matriculados no 5.° ano de
escolaridade.

e Transportes (responsabilidade do Municipio) — a entrada e saida dos alunos nos
Estabelecimentos de Ensino do Agrupamento deve ser organizada da seguinte forma:

o Na entrada da Escola deve estar apenas um autocarro de cada vez. Os Alunos
aguardam dentro do recinto escolar, ordeiramente, nos locais previamente definidos.

o Os alunos que ndo usufruem de transporte escolar devem aguardar ordeiramente,
respeitando as orientac6es do Assistente Operacional.

eSempre que possivel, deve ser privilegiado o transporte individual dos Alunos pelos

Encarregados de Educacao ou pessoa por eles designada.
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3. EQUIPA DE APOIO A SUPERVISAO DO PLANO DE ACAO |

Foi constituida uma equipa de apoio para dar resposta/organizar questdes emergentes ao nivel das

decisdes pedagdgicas e para prestar o apoio tecnolégico, com a seguinte composicao:

a) Diretora/Direcao.

b) Conselho Pedagogico.

c) Coordenadora da Equipa Multidisciplinar - EMAELI.

d) Coordenadora dos Diretores de Turma.

e) Coordenadora da Biblioteca Escolar.

f) Coordenador do PTE em articulagdo com a Equipa PADDE.

g) Coordenadora PAPES (Programa de Apoio a Promocéo e Educacdo para a Salde).

4. PLATAFORMAS/MEIOS DE COMUNICACAO |

O ACMLP ira privilegiar os seguintes meios e/ou plataformas, no que diz a qualquer tipo de

comunicacao:

email institucional.

email pessoal — Pais/Encarregados de Educacéo.

Telefone.

Outras plataformas: Google Meet; Google Classroom.

Plataformas associadas aos manuais adotados (Escola Virtual e LeYa Educacdo, Aula
Digital), usadas como recursos.

Blogue do Pré-Escolar — “Oficina de Sonhos”.

CTT.

Pagina do Agrupamento.

Pagina de Facebook, Instagram e Youtube.

No que respeita aos regimes do processo de ensino e aprendizagem, proceder-se-4 da seguinte

forma:;
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s do_ Tipo de C
processo d_e ensino e trabalho/Sessio Plataformas/ferramentas de comunicacéo
aprendizagem
e email institucional
_ Atividades letivas e email pessoal — Pais/Encarregados de Educagio
PLESEIEEL Trabalho autbnomo e Telefone
e Google Classroom
e email institucional
e email pessoal — Pais/Encarregados de Educacgéo
Atividades letivas e Telefone
preseNnuals e Qutras plataformas: Google Meet; Google Classroom
Misto SessOes sincronas ¢ Plataformas associadas aos manuais adotados (Escola
Sessfes assincronas Virtual, EstudoEmCasa Apoia, LeYa Educacéo, Aula
Trabalho auténomo Digital), usadas como recursos
¢ Blogue do Pré-Escolar - "Oficina de Sonhos"
e CTT
e email institucional
e email pessoal — Pais/Encarregados de Educacéo
) e Telefone
Sessdes sincronas e Outras plataformas: Google Meet; Google Classroom
Nao Presencial Sesses assincronas | e Plataformas associadas aos manuais adotados (Escola
Trabalho auténomo Vi.rt_ual, EstudoEmCasa Apoia, LeYa Educagéo, Aula
Digital), usadas como recursos
¢ Blogue do Pré-Escolar - "Oficina de Sonhos"
e CTT

O Coordenador do PTE, em articulacdo com a Equipa PADDE, ficara responsavel pelo apoio
técnico-pedagogico necessario a implementacdo destes processos, nomeadamente, acesso e
dinamizagé&o das diversas Plataformas.

5. REGIMES DE ENSINO E

APRENDIZAGEM PRESENCIAL, MISTO E NAO PRESENCIAL

O Agrupamento definiu como prioridade o “Regime presencial” para os Alunos de todos os ciclos
de ensino. Este regime podera ser substituido pelo “Regime misto” ou “Regime ndo presencial” de
acordo com a constatagdo de um surto epidemiologico por Coronavirus (COVID-19). A transicdo
entre regimes sera solicitada a Direcdo-Geral dos Estabelecimentos Escolares, que decidird apos

auscultacdo da autoridade de satde competente.

As formas de organizacdo do trabalho pedagdgico a desenvolver no ano letivo de 2021/2022 e a

opcao do “Regime presencial” como regime prioritario, rege-se por trés objetivos fundamentais:
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(a) Assegurar a qualidade cientifica e pedagogica das experiéncias de ensino-aprendizagem e a

qualidade das aprendizagens, em circunstancias excecionais de trabalho pedagogico.

(b) Propiciar o regresso dos Alunos a vivéncia escolar plena, a qual abrange, mas ultrapassa,

largamente, a vivéncia das atividades letivas.

(c) Garantir condi¢des de saude, higiene e seguranca a toda a comunidade do ACMLP — seus

Alunos, Docentes, Assistentes Técnicos, Assistentes Operacionais e respetivas familias.
No planeamento e gestdo curricular, devem ser adotadas as seguintes medidas:

As Orientacfes Pedagogicas para a Educagdo Pré-Escolar, o Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatoria, as Aprendizagens Essenciais constituem-se como o0s documentos
curriculares para efeitos de planificacdo, realizacdo e avaliacdo do ensino e aprendizagem de cada

componente do curriculo, area disciplinar, disciplina.

A componente de Cidadania e Desenvolvimento é desenvolvida no dmbito da Estratégia Nacional
de Educagéo para a Cidadania.

No ambito das atividades de carater artistico e cultural, visando o desenvolvimento das
componentes estruturantes da matriz curricular da nossa oferta educativa e formativas e tendo em
conta as competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria, deve-se
planificar a concretizacdo de atividades, programas e projetos artisticos e culturais, devendo

adequa-los a cada um dos regimes de funcionamento.

No ambito das atividades de caréater artistico e cultural, devemos dar continuidade a articulacdo com
as entidades e os agentes culturais, continuando a promover parcerias e a operacionalizar a
realizacdo destas atividades, designadamente visitas de estudo, oficinas de formacdo e outras
atividades de ambito artistico e cultural.

As atividades desportivas devem ser planificadas de acordo com as orientacdes em vigor, emanadas

pelas autoridades de salde.

REGIME PRESENCIAL

e Distribuicdo dos Alunos por sala, na Escola Sede e no Centro Escolar da Carvoeira — atribuigéo
de uma unica sala por turma, salvaguardando situacdes especificas, consoante as necessidades.
Cada sala de aula, terd afixada na porta, a identificacdo da turma correspondente em termos de
utilizacdo. No inicio do ano letivo, os Alunos serdo informados, pelos Diretores de Turma,
sobre as salas correspondentes as suas turmas. A distribuicdo realizar-se-a segundo a grelha

(ue se segue:
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Turmas T;—Qil;gg)s Sala Observacdes
CAR/J1 22 01 -Piso 0
CAR/J2 23 03 —Piso 0
CAR/A 1 03 —Piso 1 Centro Escolar da
CAR/B 12 01— Piso 1 Carvoeira.
CAR/C 15 02 —Piso 1
CAR/D 11 04 —Piso 1

5°A 19 9 (Geo.)

5°B 25 8 (Ing.)

6.°A 19 1

6°B 19 2 (HST)

T°A 19 4

7°B 19 3 (EMRC) E.B.2,3 CMLP

7°C 16 6 (MAT)

8°A 19 7 (Franc)

8°B 20 5(LP)

9°A 18 FQ

9.°B 15 ET

REGIME MISTO

e Alternar semanalmente a presenca dos Alunos na Escola Sede. A aplicar preferencialmente,
aos Alunos que frequentam o 3.° ciclo do ensino basico, podendo alargar-se excecionalmente

aos restantes ciclos de ensino, em funcéo do agravamento da pandemia da doenca COVID-19.

O processo de ensino e aprendizagem sera desenvolvido através da combinacdo entre

atividades presenciais, sessdes sincronas, assincronas e trabalho auténomo.

Nas semanas de E@D deverdo ser utilizadas as plataformas e/ou meios de comunicacao

identificados no presente documento.

O trabalho autébnomo serd desenvolvido mediante orientacbes dos Docentes das respetivas

disciplinas.

Quanto aos deveres dos Alunos, é aplicavel o disposto no Estatuto do Aluno e Etica Escolar,
aprovado pela Lei n.° 51/2012, de 5 de setembro e demais legislacdo em vigor, bem como no
regulamento interno da escola, estando os Alunos obrigados ao cumprimento de todos os
deveres neles previstos, designadamente o dever de assiduidade nas sessfes sincronas e o de

realizacdo das atividades propostas, nos termos e prazos acordados com o respetivo Docente.
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e O registo dos sumarios e o registo da assiduidade dos alunos, continuara a ser efetuado no
programa GIAE online.

e Os Docentes fardo o registo semanal das aprendizagens desenvolvidas e das tarefas realizadas
no ambito das sessdes sincronas, assincronas e do trabalho autdnomo.

e O Diretor de Turma devera garantir a articulacdo eficaz entre os Docentes da turma, tendo em
vista 0 acompanhamento e a coordenacgéo do trabalho a realizar pelos Alunos.

REGIME NAO PRESENCIAL

e Na situacdo excecional de suspensdo das atividades letivas e formativas presenciais, as
aprendizagens sdo desenvolvidas em regime ndo presencial, através de sessfes sincronas,
assincronas e de trabalho auténomo.

e Quanto aos deveres dos Alunos, ¢é aplicavel o disposto no Estatuto do Aluno e Etica Escolar,
aprovado pela Lei n.° 51/2012, de 5 de setembro, e demais legislagdo em vigor, bem como no
regulamento interno da escola, estando os Alunos obrigados ao cumprimento de todos o0s
deveres neles previstos, designadamente o dever de assiduidade nas sessfes sincronas e o de
realizacdo das atividades propostas, nos termos e prazos acordados com o respetivo Docente.

e O registo dos sumarios e o registo da assiduidade dos Alunos, continuara a ser efetuado no
programa GIAE online.

e Em situacdo de implementacdo do Regime ndo presencial — E@D deverdo ser utilizadas as
plataformas e/ou meios de comunicacéo identificados no presente documento.

e Os Docentes deverdo fazer o registo semanal das aprendizagens desenvolvidas e das tarefas
realizadas no &mbito das sessdes sincronas, assincronas e do trabalho autonomo. (Modelos em
anexo).

e O Diretor de Turma devera garantir a articulacdo eficaz entre os Docentes da turma, tendo em
vista 0 acompanhamento e a coordenacédo do trabalho a realizar pelos Alunos.

¢ Alunos identificados para regime presencial na Escola Sede.

Nota: Salvaguarda-se o previsto em atualizacdes legislativas.

Cabe a cada Conselho de Turma refletir/registar em ata e dar a conhecer via email a Diretora

situacOes especificas que se enquadram nas atualizacdes legislativas.
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6. O PAPEL DA EMAEI - EQUIPA MULTIDISCIPLINAR
DE APOIO A INCLUSAO

A EMAEI participa na elaboracdo e aplicacdo do Plano de Atuacdo para a
recuperacdo/consolidacdo  das  aprendizagens, fazendo, em articulagdo com  0s
Educadores/Professores, 0 acompanhamento, nomeadamente das criancas e jovens em situacdo de
maior vulnerabilidade, a qual poderd ter sido agravada pela suspensdo das atividades letivas
presenciais.

Sendo a EMAEI uma estrutura que monitoriza todo o tipo de respostas as necessidades de apoio as
aprendizagens, muito para la das atividades relacionadas com a prestacao de apoios especializados
ou projetos especificos no ambito do Centro de Apoio a Aprendizagem, importa que detenha uma
compreensdo geral de medidas tais como:

e Monitorizacdo de Tutorias com carater preventivo.

e Apoio no ambito do Portugués Lingua Ndo Materna.

e Gestdo das medidas de apoio educativo nos diferentes ciclos e niveis de ensino.

e Apoio as ac0es estratégicas de ensino, de acordo com o planeamento curricular definido ao
nivel do departamento, com especial incidéncia na articulacdo interdisciplinar.

e Articulacdo constante com Técnicos Especializados e outras entidades afins.

e Andlise de situagdes de necessidade de apoio social especifico e acompanhamento aos
agregados familiares em maior situacdo de fragilidade e/ou risco.

e Coordenacdo das estratégias de E@D, particularmente junto dos agregados em
desvantagem, garantido a alimentacdo e 0 acesso a bens essenciais, prevenindo situacdes de
risco e, sempre que nao for possivel, operacionalizar uma resposta “digital”, garantir 0 envio
e rececédo de materiais de trabalho e desenvolvimento de aprendizagens (em articulagdo com
as forcas de seguranca e poder local). Em anexo a operacionalizacdo destas estratégias
(Anexo VI).

A EMAEI contribuira para que o trabalho escolar proporcione aos Alunos os meios e as condicdes

necessarias a sua seguranca, formacéo, educacdo, bem-estar e desenvolvimento integral.

7. O PAPEL DA BIBLIOTECA ESCOLAR |

Enquanto espago agregador de conhecimentos e recursos diversificados, a Biblioteca Escolar

apresenta-se como estrutura implicada nas praticas educativas, no suporte as aprendizagens, no
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apoio ao curriculo, no desenvolvimento da literacia digital, da informacg&o e dos media, na formagéo

de leitores criticos e na construcdo da cidadania.

Deste modo, o seu papel na capacitacdo das criancas e jovens que as utilizam, formal ou

informalmente, revela-se cada vez mais decisivo.

Uma vez que € necessario encarar a possivel existéncia de diferentes cenarios no proximo ano

letivo, deve acautelar-se a flexibilizacdo na transicdo entre trabalho presencial, misto e néo

presencial e adaptar as varias propostas de trabalho a estas trés modalidades.

N&o invalidando o trabalho em diferentes &reas desenvolvido anualmente pelas Bibliotecas,

considera-se que é importante dar particular aten¢do aos seguintes aspetos da sua ag&o:

Apoiar o desenvolvimento curricular, de forma articulada com os diferentes agentes da Escola.
Trabalhar de forma colaborativa com os Docentes, implementando em equipa atividades que
contribuam para garantir as aprendizagens essenciais e as diferentes dimensbes da
aprendizagem, com vista ao desenvolvimento das competéncias previstas no Plano de
Atividades (PAA). Recorrer a metodologias ativas, considerando temas da atualidade, dando
voz aos Alunos e contribuindo para desenvolver capacidade critica e interventiva.

Promover o desenvolvimento sisteméatico e programado das literacias da informagdo e dos
media.

Desenhar e implementar programas para capacitar os Alunos para lidar com a informacéo
(encontrar/validar/selecionar/usar), respeitando os direitos de autor.

Propor atividades que, de forma sistemética, contribuam para habilitar os Alunos, enquanto
consumidores e produtores de media, tornando-os aptos a interagirem com os diferentes
ambientes mediaticos de forma informada, critica e ética.

Contribuir para a recuperacdo e consolidacdo das aprendizagens, colaborando com o0s
Departamentos e Conselhos de Turma na elaboragdo e concretizacdo do respetivo Plano de
Atuacéo.

Planear, em colaboracdo com as vérias estruturas da escola, propostas de trabalho que se
constituam como respostas para reduzir as desigualdades e colmatar o efeito das aprendizagens
néo realizadas, visando a promocao da igualdade e equidade.

Dar continuidade a iniciativas e programas, em presenca e a distancia, orientados para o
desenvolvimento das competéncias de leitura e de escrita, nas suas maltiplas dimensdes.
Continuar a desenvolver de forma articulada e continua agdes de promocao das competéncias e

habitos de leitura e escrita em diferentes formatos e modalidades. Assegurar gque, ainda que
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venha a ser necessario um regime misto ou ndo presencial, essas a¢fes ndo sejam descuradas,
adaptando-se as praticas aos diferentes cenarios de aprendizagem, mas mantendo-se o foco e a
sistematicidade.

e Planificar e concretizar atividades, programas e projetos artisticos e culturais, em articulacao
com a escola, contemplando regimes presenciais e a distancia e contribuindo para a
consolidacdo de uma cultura humanista.

e Promover a valorizacdo do patrimonio (local e global), estimular a criatividade e constituir-se
como agente transformador, capaz de desenvolver o gosto por diferentes manifestacdes
culturais e criativas, enquanto marca distintiva da humanidade.

e Consolidar um servico de referéncia, agil e capaz de responder a constante mudanca, prestando
apoio efetivo a comunidade educativa no acesso aos recursos fisicos e digitais.

e Apoiar a comunidade educativa, definindo e divulgando modos de concretizacdo desse apoio e
formando Alunos, Professores e agentes educativos para um acesso eficaz aos recursos (fisicos
e digitais), disponibilizados pela Biblioteca e/ou por outras institui¢fes; formar para o uso de
ferramentas tecnoldgicas potenciadoras desse acesso.

e Aperfeicoar uma presenca em linha estruturada, atualizada e sistematica, associada a uma
prestacdo de servicos complementar a Biblioteca fisica.

e Definir, implementar e consolidar a identidade digital, elaborando e implementando um plano
que priorize o que se considera relevante: os canais a utilizar, bem como o0s servicos a prestar.

e Complementar a Biblioteca fisica com uma colecdo de recursos digitais relevante, fiavel e
ajustada, resultante de permanente curadoria.

e Pesquisar, localizar, avaliar, selecionar e partilhar conteldos digitais relevantes para 0s
diferentes publicos.

Deve-se proceder a implementacao de:

e Atividades articuladas entre a sala de aula e a Biblioteca, com a orientacdo do documento
estruturante Aprender com a Biblioteca escolar (https://www.rbe.mec.pt/np4/1904.html), o
apoio do sitio Aprender com a Biblioteca escolar: Atividades e recursos e a plataforma MILD:
Manual de Instrucdes em Literacia Digital (https://mild.rbe.mec.pt/), onde se disponibilizam
multiplas propostas de atividades, e ainda tutoriais no ambito da informagéo e dos media a
utilizar em contexto: https://digital-rbe-c06.blogspot.com/

e Propostas de trabalho a articular com as familias, com apoio de exemplos disponiveis em
https://digital-rbe-c05.blogspot.com/

e Propostas de trabalho, em autonomia ou articuladas com os Docentes, na area da cidadania, a

partir do sitio de apoio Cidadania e Biblioteca escolar: pensar e intervir
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(https://www.cidadania-rbe.pt/) e de exemplos concretos de trabalho a distancia (https://digital-

rbe-c03.blogspot.com/).

Devem ser tidos em conta os seguintes recursos disponibilizados pela Rede de Bibliotecas

Escolares (RBE):

e Recursos inclusivos: https://www.rbe.mec.pt/np4/2590.html, de ferramentas inclusivas
https://digital-rbe-d01.blogspot.com/search/label/Inclus%C3%A30

e Recursos digitais atuais, relevantes e adaptados a cada tipo de publico: https://digital-rbe-
c04.blogspot.com/

e Ferramentas e modulos de formacgdo sobre o uso das mesmas: https://digital-rbe-d01.blogs-
pot.com/

e Ver mais: https://www.rbe.mec.pt/np4/2590.html

As acOes especificas a desenvolver pela Biblioteca no que respeita ao ensino ndo presencial,
encontram-se descritas no documento E@D — Plano de Acéo da Biblioteca Escolar que se encontra

em anexo.

8. PAPEL DOS DOCENTES DE EDUCAC}AO\ESPECIAL - PROPOSTA DE
ORGANIZACAO DE MEDIDAS DE APOIO AS APRENDIZAGENS

Os Docentes de Educacdo Especial devem:

o Estabelecer contactos com os Diretores de Turma, Professores Titulares de Turma ou
Educadores de Infancia dos Alunos que acompanham, no sentido de fornecer/adaptar tarefas
pedagogicas adequadas ao perfil de cada Aluno, apoiando os Docentes, numa préatica de
trabalho colaborativo e numa logica de corresponsabilizacdo, na definicdo de estratégias de
diferenciacdo pedagdgica, de forma a consolidar as suas aprendizagens.

o Assegurar o acompanhamento presencial, se necessario, de todos os Alunos a quem foram
aplicadas Medidas Adicionais, assegurando as orientacdes das autoridades de salde e em
articulacdo com os Diretores de Turma e os Professores Titulares de Turma dos Alunos.
Podera revelar-se necessario e, excecionalmente, 0 acompanhamento presencial, em regime
de ensino a distancia, de outros Alunos identificados pelos Diretores de Turma e pelos
Professores Titulares de Turma, independentemente das Medidas que usufruam do Decreto-

lei n.° 54/2018, desde que devidamente justificado (ex.: Alunos com Medidas Seletivas,
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incapacidade em acompanhar o ensino a distancia e as suas exigéncias, falta de condigdes de
trabalho/material em contexto domiciliario, Alunos acompanhados pela CPCJ, ...).

o Assegurar a continuidade dos apoios prestados no Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA),
disponibilizando os recursos existentes, assim como, a sua aplicabilidade.

o Fornecer feedback diferenciado e personalizado aos Alunos (avaliagdo reguladora e
orientadora do processo de aprendizagem), permitindo e potenciando a articulacdo entre
toda a equipa pedagogica de forma a facilitar o acesso a informacao.

o Priorizar o reforco de aprendizagens e proporcionar aos Alunos um apoio tdo
individualizado quanto possivel, no sentido de trabalhar, compensatoriamente, as lacunas
agravadas pelos periodos de interrupcdo das atividades presenciais. Assim, propdem-se as
seguintes medidas:

< Trabalhar em pequenos grupos, destinado a Alunos com fragilidades nas
aprendizagens, envolvendo um apoio multidisciplinar.

< Poder antecipar as tematicas a abordar nas aulas (eg.: preparar uma obra que sera
trabalhada na aula, esquematizar o proximo capitulo de matéria, etc.), pois a
evidéncia cientifica mostra que a antecipacdo de contetdos funciona enguanto apoio
essencial para a aprendizagem, com forte impacto no aumento da participacdo dos
Alunos na atividade da sala de aula ou no reforco do seu autoconceito académico
(entre outras variaveis), o que se refletira no/na sucesso escolar/avaliacdo do Aluno.

< Estes grupos de trabalho ddo prioridade aos Alunos mais vulneraveis, criando
ambientes de aprendizagem flexiveis, implementando estratégias de reforco a
aprendizagem, clarificando as regras e os objetivos do projeto de trabalho a
desenvolver ao longo do ano letivo, com os Alunos e as familias.

< Reforcar tutorias individuais (ou em pequenos grupos até 3 elementos), enquanto
Medida Universal, preventiva, abrangendo os Alunos que ndo se enquadram no
Apoio Tutorial Especifico (ATE), permitindo o reforgo de competéncias pessoais e
sociais.

< Reforco e reorientacdo das atividades de Apoio Educativo no 1.° Ciclo.

< Criar a figura de “coDocente moével”, ou seja, um elemento que possa ser
coadjuvante numa determinada disciplina, em diferentes turmas, dando apoio numa
ou noutra turma, consoante as necessidades dos grupos/turma e dos Docentes,
permitindo a criagao de “grupos de nivel” — ou reforgo junto de Alunos com maiores
lacunas, ou ainda o desenvolvimento de projetos paralelos junto de Alunos mais

autobnomos e capazes.
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Segundo o documento “Plano 21[23 Escola+” (resolu¢do do Conselho de Ministros n.° 90/2021 de 7
de julho), nos principios orientadores e recomendacdes definidos, com vista a alcancar os objetivos
estratégicos do mencionado Plano 21|23 Escola+ e que se orienta em trés eixos estruturantes de
atuacdo: ensinar e aprender; apoiar as comunidades educativas; conhecer e avaliar, as Docentes de
Educacgdo Especial, incidem a sua préatica técnico-pedagdgica de forma transversal, no entanto, as

suas intervencgdes destacam-se no eixo 1, nomeadamente:

e Eixo 1: Ensinar e aprender.
o Dominio: +Recursos Educativos.
= Acdo Especifica: Recuperar incluindo: baseado nos principios de educagéo
inclusiva com reforco de préticas inclusivas em sala de aula, apoio na acao e
construcdo de instrumentos préprios de atuacdao, com base no Projeto MAIA.
o Dominio: +Inclusdo e Bem-Estar.
= Acdo Especifica: Inclusdo mais apoiada: baseado na acdo/trabalho da
EMAEI.

| 9. PROGRAMA DE MENTORIA \

No presente ano letivo serd implementado o “Programa de Mentoria” (em anexo — Anexo 1),

aprovado no Conselho Geral de 22 de julho de 2020.

O “Programa de Mentoria” consiste no estabelecimento de parcerias entre um Aluno mentor e um
Aluno mentorando. O programa desenvolve-se na relacdo empatica que se estabelece entre dois
Alunos (embora de faixas etarias diferentes) que é muitas vezes facilitadora, dado que se retira o
estigma que, por vezes, acontece na relacdo Professor/Aluno. A percecdo do Aluno apoiado, perante
este tipo de apoio, € de que pode confiar plenamente, pode tirar as dividas sem qualquer
constrangimento e/ou juizo de valor e que o equilibrio de poderes entre dois Alunos retira carga
inibitéria perante o erro. Este € visto sempre numa perspetiva positiva, contribuindo para que

futuras davidas possam ser colocadas e, consequentemente, ultrapassadas as dificuldades.
Obijetivos do Programa de Mentoria:

e Motivar para 0 sucesso escolar e promover 0 desenvolvimento/aperfeicoamento de técnicas e
métodos de estudo, para os Alunos que de tal necessitem. Ainda, promover as competéncias
sociais e relacionais de ambos os elementos da parceria, uma vez que o sentido de
responsabilidade e de solidariedade se aprende, por exceléncia, na relagdo cooperativa com o

outro.
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e Apoiar/acompanhar mentorandos com dificuldades em diversos niveis, nomeadamente na

integracdo escolar e no desenvolvimento de competéncias académicas.
e Promover uma abordagem centrada nas necessidades individuais.
e Envolver e responsabilizar os Alunos na resolucédo das suas dificuldades.

e Centrar a atencdo nas capacidades, bem como na melhoria dos resultados escolares e na

integracdo dos Alunos apoiados.
e Promover nos mentores o desenvolvimento de competéncias na relacdo de interajuda.

e Alargar as perspetivas pessoais, promover o desenvolvimento de competéncias e do sentido de

responsabilidade do mentor.

O desenvolvimento do mesmo terd em inicio em setembro e decorrerd consoante o previsto no

Programa em anexo.

| 10. GABINETE DE INFORMACAO E MEDIACAO ESCOLAR - GIME |

No presente ano letivo serd implementado o Gabinete de Informacdo e Mediacdo Escolar (GIME),

aprovado no Conselho Pedagdgico de 2 de setembro de 2021.

O Gabinete surge como uma valéncia para dar resposta as mdultiplas necessidades identificadas
junto da comunidade escolar e simultaneamente, promover uma convivéncia mais pacifica e a
melhoria do bem-estar escolar. Pretende-se promover junto dos Alunos vivéncias mais informadas,
melhorando as suas competéncias socioemocionais e desenvolvendo todo o seu potencial,

respondendo assim, a problemas de indisciplina que prejudicam a qualidade das aprendizagens.
Objetivos do GIME:

e reduzir a indiscipling;

e prevenir conflitos entre Alunos;

e desenvolver competéncias pessoais e sociais nos Alunos;

e proporcionar ao Aluno um espaco onde este possa colocar todas as suas ddvidas
relacionadas com a saude, como alteragfes corporais, da sua imagem, receios e

necessidades;

e promover conhecimentos e desenvolver competéncias que ajudem na identificacao

de problemas e tomada de decisdo, mantendo op¢6es pré-sociais saudaveis.
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O funcionamento do GIME é assegurado por uma equipa multidisciplinar, todos os dias das 9:00

horas até as 17:20, sediado na Escola Sede, numa sala devidamente identificada.

O Aluno pode, de forma voluntéria, dirigir-se ao GIME para colocar questdes relacionadas com a
Educagdo para a Saude, de acordo com o horério. Por outro lado, considerando o disposto no
Regulamento Interno no que concerne as medidas disciplinares corretivas (art. 141.°) “b) A ordem
de saida da sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar”, deve o Docente

diligenciar para que o Aluno seja encaminhado para o GIME.

| 11. IMPLEMENTACAO DO PLANO DE ACAO |

A implementa¢do, acompanhamento e monitorizac¢do do plano de ensino a distancia sera assegurado
pelo Conselho Pedagogico.
A transicdo entre 0s regimes previstos no presente plano é solicitada a Direcdo-Geral dos

Estabelecimentos Escolares, que decide apds ser ouvida a autoridade de satude competente.

| 12. ACOMPANHAMENTO E MONITORIZACAO DO PLANO DE ACAO |

No sentido de permitir a monitorizagdo e a regula¢ao do “Plano de A¢do” o Conselho Pedagogico
em articulacdo com a Equipa de Avaliacdo Interna ira definir indicadores de qualidade e de

quantidade, bem como a periodicidade de recolha.

| 13. REVISAO DO PLANO DE ACAO |

A Dire¢do do Agrupamento acompanhard o desenvolvimento deste Plano, sempre atenta ao
desenvolvimento do  surto  epidemiolégico por SARS-CoV e a todos o0s
constrangimentos/dificuldades que forem surgindo. Proceder-se-a, sempre que necessario, a
revisdo/atualizacdo do presente documento articulando com as comunicacGes/deliberacdes

emanadas superiormente.

Caxarias, setembro de 2021
A Diretora,

(Claudia Maria Pereira Campos)
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ANEXOS

PLANO DE ACAO - Orienta¢des do Ano Letivo 2021/2022 Pagina 20 de 34



ANEXO |

Programa de Mentoria | 2021/2022

Enqguadramento:

De acordo com a Resolu¢do do Conselho de Ministros n.° 53-D/2020, de 20 de julho, alinea o) do
ponto 20 “As escolas devem criar um programa de mentoria tendo em vista estimular o

relacionamento interpessoal e a cooperacdo entre alunos.”.

A escola atual deve cumprir o seu papel inclusivo e procurar promover a integracdo de todos os
Alunos, sendo nesta perspetiva que se insere o programa mentoria. Neste &mbito, o Aluno mentor
assume o papel de modelo de referéncia de comportamento e desempenho académico e social,
funcionando simultaneamente como supervisor e amigo/companheiro do Aluno apoiado. Num
registo de aprendizagem e interacdo cooperativa 0 programa visa o estabelecimento de vinculos

afetivos facilitadores da inclusdo, da integracao social e do desenvolvimento das aprendizagens.

Objetivos gerais do Programa de Mentoria:

Motivar para o sucesso escolar e promover o desenvolvimento/aperfeicoamento de técnicas e
métodos de estudo, para os Alunos que de tal necessitem. Ainda, promover as competéncias sociais
e relacionais de ambos os elementos da parceria, uma vez que o sentido de responsabilidade e de
solidariedade se aprende, por exceléncia, na relagdo cooperativa com o outro.

Objetivos do Programa de Mentoria:

e Apoiar/acompanhar mentorandos com dificuldades em diversos niveis, nomeadamente na
integracdo escolar e no desenvolvimento de competéncias académicas;

* Promover uma abordagem centrada nas necessidades individuais;

* Envolver e responsabilizar os alunos na resolucdo das suas dificuldades;

e Centrar a atencdo nas capacidades, bem como na melhoria dos resultados escolares e na
integracdo dos Alunos apoiados;

e Promover nos mentores o desenvolvimento de competéncias na relagdo de interajuda;

* Alargar as perspetivas pessoais, promover o desenvolvimento de competéncias e do sentido

de responsabilidade do mentor.
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O Programa de Mentoria consiste no estabelecimento de parcerias entre um Aluno mentor € um

Aluno mentorando. O programa desenvolve-se na relacdo empatica que se estabelece entre dois

Alunos que é muitas vezes facilitadora, dado que se retira 0 estigma que, por vezes, acontece na

relacdo Professor/Aluno. A percecdo do Aluno apoiado, perante este tipo de apoio, é de que pode

confiar plenamente, pode tirar as dividas sem qualquer constrangimento e/ou juizo de valor e que

o0 equilibrio de poderes entre dois Alunos retira carga inibitdria perante o erro. Este é visto sempre

numa perspetiva positiva, contribuindo para que futuras duvidas possam ser colocadas e,

consequentemente, ultrapassadas as dificuldades.

Desenvolvimento do programa:

L]

No inicio do ano letivo (durante o més de setembro), os Diretores(as) de Turma indicam
Alunos que se enquadram no perfil exigido para a¢Oes deste tipo que se coadunem com a
personalidade dos mesmos. Relativamente ao perfil dos Alunos mentores, considera-se que
estes sejam ou tenham as seguintes carateristicas:

» Responsabilidade.

» Pontualidade.

» Assiduidade.

= Boa capacidade de comunicacéo.

= Boas competéncias de relacionamento interpessoal.

= Boa capacidade de organizacdo e métodos de estudo.

= Bons resultados escolares.
Os Alunos indicados seréo convidados a integrar o programa.
Os beneficios da entreajuda deste projeto ndo estdo centrados somente no Aluno apoiado; o
préprio mentor, aluno que concede apoio, acaba por adquirir competéncias de ajuda,
competéncias para o suporte e defesa de um outro jovem, ser um modelo positivo, aumentar
a auto-confianca e autoestima, obter satisfacdo pessoal e aumentar a participacdo
comunitéria.
A participacdo como Aluno mentor é registada no certificado do Aluno, podendo ser
valorizada na classificagdo do Aluno.
Os mentorandos devem ser indicados e devidamente caraterizados pelos Diretores(as) de
Turma, pelo Conselho de Turma ou pela Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacéao
Inclusiva, com base no perfil abaixo definido.
Considera-se que 0s mentorandos podem apresentar uma ou VAarias das seguintes

carateristicas:
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= Dificuldades de contato e de acompanhamento das atividades promovidas no
plano de E@D no ano letivo transato.

= Dificuldades em organizar o seu trabalho escolar.

= Dificuldades de ajustamento na relagdo com 0s seus pares.

= Dificuldades de aprendizagem moderadas.

= Défice nos metodos de estudo e de trabalho.

= Baixa motivacgdo e pouco empenho nas atividades escolares.

o Os beneficios deste tipo de apoio ndo se restringem as competéncias escolares. As mais-
valias sdo alargadas, atingindo a motivacdo e a autoestima do mentorando que sentindo
que, progressivamente vai ultrapassando dificuldades, comeca a acreditar mais nele préprio
e nas suas capacidades.

e Obtencdo da concordéancia dos Encarregados de Educacdo dos Alunos mentores e dos
mentorandos.

e Sera desenvolvida uma formacdo para 0s mentores com 0 objetivo de apresentar
concretamente as linhas préaticas do programa e aprofundar as competéncias necessarias para
as parcerias a estabelecer. Nesta formacdo serdo abordadas as seguintes tematicas:
relacionamento interpessoal, autoestima, empatia, motivacdo, comunicacdo e lideranca. Em
paralelo, visto que na maioria dos casos sinalizados observa-se uma auséncia ou um uso
deficitario de competéncias para selecionar e utilizar informacdo essencial as aprendizagens
de base, atribuiu-se especial relevo aos métodos e habitos de estudo. No final da formacéao
fica & disposicdo do mentor, um dossier com diversos materiais alusivos aos métodos de
trabalho e estudo. Ao frequentarem a formacéo, os Alunos mentores tomam consciéncia, da
grande responsabilidade deste projeto e predispdem-se a disponibilizar quarenta e cinco
minutos semanais (ou mais quarenta e cinco) a mentoria. Finalmente, é dado a cada mentor
um certificado de formacao que os habilita a tarefa que vdo desempenhar.

e A definicdo das parcerias mentor/Aluno apoiado é da responsabilidade da equipa
Coordenadora que atendem aos pontos fortes dos mentores, aos pontos a desenvolver com
os alunos apoiados e a disponibilidade de horario de ambos. O trabalho desenvolvido é da
responsabilidade do Aluno mentor e podera ser baseado na utilizacdo de um dos seguintes
recursos:

= Basear o trabalho nos cadernos, livros e fichas dos Alunos.
= Servir-se do material existente no dossier que é fornecido a cada mentor.
e Solicitar ajuda a qualquer Professor que servira de suporte a intervencéo junto dos Alunos

apoiados. Cada caso é um caso. Cabe, portanto, ao mentor utilizar qualquer uma das formas
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supracitadas. Como estratégia, poderd ser estabelecida uma ligagdo/comunicacao
privilegiada com os Docentes do Aluno apoiado:
= Os mentores podem solicitar esclarecimento cientifico aos Professores.
= A cada Diretor de Turma dos alunos apoiados € fornecido o e-mail dos
respetivos mentores, para que possam comunicar para qualquer
recomendacdo ou sugestdo de atividade, durante as sessGes de mentoria.

* Os Alunos mentores preenchem regularmente um dossier que serve de livro de ponto, onde
registam o sumario de cada sessdo e anotam outros dados relevantes, tais como o
comportamento e as faltas.

* Reunides periodicas de supervisdo/monitorizacdo entre a equipa responsavel do projeto e
mentores, no minimo duas por ano letivo.

e Sempre que 0 mentor entenda necessario, devera contactar os elementos da equipa

responsavel do projeto ou o(a) seu(sua) Diretor(a) de Turma.

Equipa responsavel

e Coordenadora dos Diretores de Turma.

* Elementos responséveis pelo Plano de Desenvolvimento Pessoal, Social e Comunitério da
Medida 2 “Saber Ser Saber Estar” — Coordenadora do Plano e Coordenador do
Departamento de Ciéncias Sociais e Humanas.

e Diretores(as) de Turma dos Alunos mentores, em articulagdo com os Diretores(as) de

Turma dos mentorandos.

A coordenagdo e acompanhamento do Programa Mentoria é efetuado pela Coordenadora dos

Diretores de Turma, em articulacdo com a equipa supracitada no seguinte:

e Proceder a planificacdo das atividades a desenvolver, bem como o acompanhamento
da sua execucao.

e Apoiar o Aluno mentor no desenvolvimento das suas atividades, nomeadamente na
criacdo de habitos de estudo e de rotinas de trabalho.

e Promover a interligacdo com os Diretores(as) de Turma, informando-os das
atividades desenvolvidas pelos Alunos no ambito do programa.

e Promover um ambiente favoravel ao desenvolvimento de competéncias pessoais e
sociais.

e Envolver a familia do Aluno na planificagdo e desenvolvimento do programa.
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A equipa responsavel pela implementacdo do programa pode articular e/ou solicitar a ajuda de
outros elementos cuja colaboracdo se considere relevante, nomeadamente Biblioteca Escolar,
CLPSE ou outros.

Avaliacdo do programa:

A avaliacdo deste projeto é feita, formal e informalmente, de forma sistemética. Esta envolve

diversos momentos:

e Semanalmente, a equipa coordenadora verifica o livro de ponto da mentoria para analisar
como decorreram as sessdes e o trabalho realizado.

¢ Os alunos mentores contactam os elementos da equipa coordenadora a fim de esclarecerem
eventuais duvidas e partilharem dificuldades, angustias ou receios proporcionados pela a¢éo
de mentoria.

e Periodicamente e de acordo com as necessidades, realizam-se as reunides de supervisdo
entre 0s mentores e a equipa coordenadora.

* No final de cada periodo letivo € feita uma reunido para balanco do trabalho realizado por
todos, onde a Escola reconhece o esfor¢co e empenho dos mentores e os estimula e motiva

para o trabalho futuro.

Todos estes contactos permitem que se faca, sistematicamente, uma avaliacdo da relacdo
interpessoal mentor/Aluno apoiado. Sempre que se verifica que ndo se criou empatia entre o

mentor e 0 Aluno apoiado, procede-se a uma reformulacao, alterando-se as parcerias.

A monitorizagéo e avaliagdo do trabalho realizado no &mbito do Programa de Mentoria é efetuado

pelo Conselho Pedagdgico, que deve, para esse efeito, recolher evidéncias do trabalho realizado.

Observacoes

O Programa de Mentoria esté sujeito a alteracBes ou a uma reorganizagao, caso 0S responsaveis
achem necessario, nomeadamente a articulagdo com os regimes do processo de ensino e

aprendizagem, o presencial, que constitui 0 regime regra, 0 misto e o ndo presencial.

A equipa responsavel pelo Programa de Mentoria
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Coordenadora dos Diretores de Turma — Ana Vieira
Elementos responsaveis pela Medida 5. “Saber Ser, Saber Estar”, do Plano de Agao
Estratégica | Coordenador — Mério Rodrigues

Psicologa — Patricia Pereira

Aprovado em Conselho Pedagogico de 20 de julho de 2020
Aprovado em Conselho Geral de 22 de julho de 2020

A Diretora

W TS

(Claudia Campos)
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ANEXO Il
Plano E@D para o Pré-Escolar

Ano letivo 2021/2022

Modo de funcionamento

Consideramos que o0 modo de atuacdo deve obedecer aos seguintes principios:

1.

4.

Propor uma atividade orientada por dia, com a duracdo méaxima de 40 minutos, a ser

desenvolvida pelo aluno com o apoio de um adulto, no horario que lhe for mais conveniente

e de acordo com as disponibilidades familiares.

Ter em atencdo 0s materiais necessarios para a execucdo das atividades, optando por

materiais faceis de obter nesta situacdo de isolamento.

Fornecer aos Encarregados de Educacéo a planificagdo semanal incluindo os seguintes itens:

a) Nome do Projeto Semanal.

b) Aprendizagens a promover.

c) Tarefas a desenvolver, com a sua identificacdo, materiais necessarios e instrucdes, caso
seja necessario.

Apoiar e acompanhar os Encarregados de Educacédo e Alunos.

Acdes a desenvolver pelo Departamento

Para garantir a concretizacdo destes principios o Departamento deve assegurar o seguinte:

o ~ w0 N

Elaborar documentos informativos e de instrucdes a serem enviados aos Encarregados de
Educacao.

Executar a planificagdo semanal.

Garantir a publicacdo dos diversos recursos na plataforma de contacto adotada.

Acompanhar o funcionamento da plataforma e garantir a sua funcionalidade;

Fazer a partilha, por mail, entre os docentes, de propostas de atividades que considerem

interessantes ou que tenham feito com o seu grupo.

A responsabilidade da execucdo da tarefa referida no ponto 1 é da responsabilidade do

Departamento.
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A responsabilidade da execucdo da tarefa referida no ponto 2 é da responsabilidade de dois

elementos por semana, de forma rotativa. O Coordenador nao integra estes grupos.

A responsabilidade da execucdo das tarefas referidas nos pontos 3 e 4 é da responsabilidade do
Coordenador do Departamento que solicitard apoio de um outro elemento sempre que o considere

necessario.
Pelos Docentes
As tarefas dos docentes, como titulares de turma, seréo as seguintes:

1. Definir com os Encarregados de Educacdo o horario de acompanhamento;

2. Acompanhar regularmente a sua turma recorrendo as formas de comunicacdo que se
mostrarem mais adequadas as condi¢des especificas do seu grupo;

3. Desenvolver atividades promotoras do sentimento de pertenca a turma e do
desenvolvimento do bem-estar emocional dos alunos;

4. Registar no Drive da turma, pasta Planos de Trabalho E@D evidéncias do trabalho

executado com e pela sua turma.

Meios tecnolégicos do Plano E@D.

Propomos, para a implementacdo do Plano E@D no Pré-escolar a utilizacdo das seguintes

plataformas:
Blog - Oficina de Sonhos - endereco https://acmlp-ji.blogspot.com/
Email pessoal de cada Encarregado de Educacao.
Redes sociais e outros contactos informais.
Blog

O Blog sera utilizado como plataforma de disponibilizacao de atividades para todos os alunos do

Pré-Escolar do Agrupamento.

No Blog seréa criada uma pagina para cada semana onde sera apresentado o projeto a desenvolver

durante essa semana. Nessa pagina sera apresentada uma atividade motivadora para langamento do
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projeto e 4 atividades/tarefas a desenvolver durante a semana. Na pagina sera também apresentado

um link para os pais poderem consultar/imprimir o plano da semana.

Havera a preocupacdo de que as atividades colocadas no Blog possam ser realizadas com recurso a

materiais e meios disponiveis na maioria das casas.

Havera a preocupacao de que os recursos colocados no Blog sejam de acesso direto no mesmo, nao

encaminhando para outras paginas ou sites, de forma a poupar na utilizacdo de dados.

Havera ainda a preocupacéo de que todos os recursos de imagem, de audio ou de video colocados

no Blog ndo consumam muitos dados para serem consultados.
Email Pessoal dos Encarregados de Educacao.

O Email sera utilizado para o contacto formal com os Encarregados de Educacéo para a
comunicacdo de informac@es especificas, divulgacdo do plano semanal e outros contactos formais

que se revelem necessarios.
Redes Sociais e outros contactos informais.

As Redes Sociais e/ou outros contactos informais, seréo utilizadas por cada educador, na relagcéo
com a sua turma, dentro do objetivo de cuidar da comunidade escolar.

Devem-se utilizar estes recursos para promover o sentimento de pertenca a turma e estabelecer

comunicacdes regulares entre docentes e alunos e entre alunos.

O Coordenador do Departamento

Armando dos Reis Dias
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ANEXO Il

Implementa¢ao do Ensino a Distancia (E@D) nas Escolas

Plano de Tarefas Semanais — 2021/2022 - 2 periodo
Educadores do Agrupamento de Escolas Conego Dr. Manuel Lopes Perdigao
Semana de
Projeto da Semana: Aprendizagens a promover:

TAREFAS do PROJETO SEMANAL- Durago 30/40 minutos

Segunda-feira Terga-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira

Vais precisar de: Vais precisar de: Vais precisar de: Vais precisar de: Vais precisar de:
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E@D -~ Plano de Acio da Biblioteca Escolar

cmip

Manuel Lopes Perdigéo - Caxarias

>

AREA

ATIVIDADES/CONTEUDOS

CANAL/RECURSOS

TECNOLOGIA

INDICADORES DE
EXECUCAO

Divulgacdo da
informagdo e dos canais
de comunicagao

Divulgacdo, no Facebook e na pagina
online do Agrupamento, do sitio em
linha da Biblioteca Escolar e dos canais
de difusdo da informagdo e dos servigos
da BE a distancia

e Rede Social Facebook

e Sitio Web do Agrupamento

e Correio Eletrénico

e EquipadaBE

e Diregdo

e PTE em articulagdo com a
Equipa PADDE

e Acesso a Internet

e N2 de visualizagdes

Servigo de referéncia e
apoio a professores e
alunos

e Criagdo e dinamizagdo da pagina Web da
Biblioteca Escolar;

e Atendimento assincrono a professores e
alunos, através da pagina Web da BE e
do seu enderecgo de correio eletréonico
para dar resposta as necessidades de
recursos documentais no ambito das
atividades letivas e/ou de leitura.

e Atendimento sincrono, pedido através
da conta de correio eletrénico da BE:
becaxarias@acmlp.pt ou em contacto
pessoal com a coordenadora da BE:
fl19@acmlp.pt ou elementos da Equipa
da BE utilizando os meios de
comunicag¢dao melhor adequados a cada
situagdo.

e Google Sites

e Correio Eletrénico

e  Pagina e/ou Facebook do
Agrupamento.

e Pagina Web da BE

e Telemovel/telefone fixo da
escola

e Equipa PTE

e PTE em articulagdo com a
Equipa PADDE

e Acesso a Internet
e Telefone ou
telemovel

e N2 de contactos efetuados
e N2de acessos a pagina Web
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ANEXO V
1.2,2.2e3.2CEB

E@D - Planificagdo semanal

/ / a / /

Ano/Turma: Disciplina:
Avaliacao
) o Prazos de L
Aprendizagens/atividades a Recursos (participacéo, presenca,
Entrega de )
desenvolver (plataforma Classroom, ...) cumprimento de regras, prazos,
trabalhos _ _
trabalhos, questionarios, etc...)
Aula / momento sincrono
Momento assincrono
(trabalho auténomo)
Observagoes:
O Docente,
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ANEXO VI

ANEXO AO PONTO 6. O PAPEL DA EMAEI - EQUIPA MULTIDISCIPLINAR DE APOIO A INCLUSAO

Atuacdo da EMAEI na modalidade de Ensino a Distancia (E@D)

Eixo 1 - Apoio aos docentes e técnicos da comunidade educativa

Responsavel Acdes Estratégias Reportar
Mobilizar estratégias e materiais Articulacio com o
Professor Educacao Especial e/ou | pedago6gicos adaptados e & . . Ao Educador/Professor
P o ) Educador/Professor  Titular/Diretor | .. .
Técnicos (Psicologa, Terapeuta da | articulados ao trabalho  dos titular/Diretor de turma, este por sua

Fala).

Educadores/ Professores titulares /
Professores das disciplinas.

de Turma e com os Docentes das
disciplinas.

vez a Diretora.

Eixo 2 - Continuidade da implemen

RTP/PEI | Medidas Adicionais e Seletivas e outros alunos identific

tacdo / Identificacdo das medidas de suporte a aprendizagem e a incluséo definidas ou a definir no
ituacdo de risco.

ados com dificuldades e/lou em s

A

Responsavel Acdes Estratégias Reportar
Articulacdo com o aluno, a
Realizar o momento sincrono | familia, o Professor Titular e com
semanal de 20 minutos com o | os docentes das disciplinas.
Professor Titular/Diretor de Turma. | grupo turma (2.° e 3.° Ciclo)
Orientacdo para ) A Diretora.
Estabelecer outro tipo de contacto | acompanhamento e realizacdo das
(telefone, e-mail), sempre que | atividades semanais das
necessario. disciplinas.
Disponibilizar pelo menos um | Articulagdo com o aluno e
- . momento sincrono semanal, | familia, em sintonia com o]
Professor Educagéo Especial - : ;
: agendado no horario. Professor Titular/Diretor de Turma. . .
apoiados por outros docentes (se Ao Professor Titular/Diretor de
NO DE ACAO - OricESBISAHPtivo 2021/2022 Turma.

Disponibilizar apoio presencial para
acompanhamento de alunos com

medidas adicionais e outros

Articulaé&23dA38 Professor Titular
e com os docentes das disciplinas.
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identificados com dificuldades e/ou
em situagdo de risco.

Estabelecer outro tipo de contacto,
em articulacdo com o Professor
Titular/Diretor de  Turma, se
necessario.

Disponibilizacdo no minimo de 20
minutos num momento sincrono.

Apoio direto no caso dos alunos
identificados, a definir consoante as
situagdes e/ou dificuldades.

Adaptacao das atividades semanais
das disciplinas, em articulagdo com
os docentes, quando necessario.

Eixo 3 - Apoio as familias no contexto da modalidade de E@D

Responsavel

Acdes

Estratégias

Reportar

Educador/Professor Titular/Diretor

Apoiar 0 acesso as modalidades de
E@D.

Recolher e disponibilizar diversas
informacdes da escola,

esclarecer, apoiar e orientar sobre o
desenvolvimento das

Realizacdo de contactos por

A Diretora

de Turma. aulas/tarefas/apoios/atividades telemovel, e-mail, entre outros.
a alunos e a encarregados de
educacéo.
Apoiar na resolucdo de dificuldades
e constrangimentos.
Estabelecer a consultadoria aos Reallz,agao c_Je contactos por
) telemovel, e-mail, entre outros.
Educadores/Professores Titulares/
Psicéloga. Diretores de Turma.

Monitorizar o bem-estar emocional
dos alunos/familias, sinalizados.

Realizacdo de sessdes sincronas
com os alunos que manifestem
necessidade, de modo a manter o
apoio psicologico.

Ao Educador/Professor
Titular/Diretor de Turma.
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Eixo 4 - Articulag@o com diversos servigos da comunidade.

Técnicos do CRI

com as familias e de modo
articulado com Educador/Professor
Titular/Diretor de Turma.

de Turma, Docente de Educacgéo
Especial.

Quem faz? O que faz? Como faz? Reportar
Manter 0s apoios e 0s
acompanhamentos, se possivel, | Articulagcdo com as familias,
Psicéloga presencialmente, em colaboracdo | Educador/Professor Titular/Diretor

A Diretora.

Observagéo: Este plano pode ser alterado/ajustado a qualquer momento.
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